


เปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวทิยาลัยแลว จะไดรับเงินดังตอไปน้ี  เมื่อใด ??? 

ขาราชการ ลูกจางประจํา 

1. บํานาญ 1. บําเหน็จ 

2. บําเหน็จดํารงชีพ 2. บําเหน็จรายเดอืน 

3. กบข. 3. กสจ. 

 

ข้ันตอนการดําเนินการเพื่อใหไดรับเงินดังกลาว  มดีังน้ีตอไปน้ี 

1. รวบรวมรายช่ือผูแสดงเจตนาในแตละรอบนําเสนอตอคณะกรรมการบรหิารงานบุคคล

มหาวทิยาลัยแมโจ (ก.บ.ม.) เพื่อพจิารณาใหความเห็นชอบ (งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 

2. จัดทําคําสั่งผูที่แสดงเจตนาใหออกจากราชการ  (งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 

3. จัดทําคําสั่งบรรจุและแตงตัง้ผูที่แสดงเจตนาเปลี่ยนสถานภาพเปนพนักงานมหาวทิยาลัย  

(งานทะเบยีนประวัต ิ+ งานตําแหนงและอัตรากําลัง กจน. + หนวยเงินเดอืนและคาจาง 

กองคลัง) 

4. ผูแสดงเจตนาเปลี่ยนสถานภาพยื่นหลักฐานสําเนาบัตรประชาชน/ทะเบยีนบาน/สมุดบัญชีธนาคาร

หนาแรก จัดสงใหงานทะเบยีนประวัต ิ กจน. 

5. จัดพมิพแบบขอรับเงนิบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ  กบข. บําเหน็จ บําเหน็จรายเดอืน กสจ. ตาม

แบบฟอรมที่แนบมาพรอมนี้ (งานทะเบยีนประวัต ิกจน.)  

6. แจงใหผูแสดงเจตนาเปลี่ยนสถานภาพมาลงลายมอืช่ือในแบบขอรับเงนิบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ  

กบข. บําเหน็จ บําเหน็จรายเดอืน กสจ. (งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 

7. นําเสนอแบบขอรับเงนิบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ  กบข. บําเหน็จ บําเหน็จรายเดอืน กสจ.  

ใหอธกิารบดเีพื่อโปรดลงนาม (งานบรหิารและธุรการ กจน.) 

8. ออกเลขภายนอกในแบบขอรับเงนิบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ  กบข. บําเหน็จ บําเหน็จรายเดอืน 

กสจ. (งานบรหิารและธุรการ กจน.) 

9. บันทกึและปรับปรุงขอมูลในแฟมประวัตขิาราชการ ซึ่งไดแก ขอมูลการลาตัง้แตวันบรรจุถงึ  

วันใหออก ประวัตรัิบราชการ(ก.ม.1) ใหขอมูลเปนปจจุบันคอื ถงึวันใหออกจากราชการ  

(งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 

10. บันทกึและปรับปรุงขอมูลในบัตรเงนิเดอืนของลูกจางประจําใหขอมูลเปนปจจุบัน คอื ถงึวันใหออก

จากราชการ  (หนวยเงินเดอืนและคาจาง  กองคลัง) 

11. เมื่อไดรับบัตรเงนิเดอืนของลูกจางประจําแลว ดําเนนิการจัดพมิพขอรับรองการเบกิจายเงนิเดอืนใน

บัตรเงนิเดอืน  แลวนําเสนอใหอธกิารบดเีพื่อโปรดลงนาม  (งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 

12. จัดเรยีงเอกสารเปนชุดๆ  ขดีครอมและเขยีนในสําเนาหลักฐานตางๆ  “ใชสําหรับขอรับบํานาญ 

และบําเหน็จดํารงชีพ เทานัน้” / “ใชสําหรับขอรับเงนิ กบข. เทานัน้” /  “ใชสําหรับขอรับบําเหน็จ/ 

บําเหน็จรายเดอืน เทานัน้” “ใชสําหรับขอรับเงนิ กสจ. เทานัน้”  (งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 
 

13. จัดสง... 
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13. จัดสงเอกสารแบบขอรับบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ และแฟมประวัต ิ(สําหรับขาราชการ) สําหรับ

แบบขอรับเงนิ กบข. ไมตองสงให กบข. โดยจะขอรับผานระบบบําเหน็จบํานาญเชนกัน   

แบบขอรับบําเหน็จ/บําเหน็จรายเดอืน และบัตรเงนิเดอืน (สําหรับลูกจางประจํา) ไปใหสํานักงาน

คลังเขต 5 จังหวัดเชียงใหม  จัดสงแบบขอรับเงิน กสจ. ให กสจ. ดําเนนิการสั่งจายตอไป  

(งานทะเบยีนประวัติ  กจน.) 

14. สํานักงานคลังเขต 5 จังหวัดเชียงใหม จะดําเนนิการตรวจสอบและพจิารณาสั่งจายเงนิบํานาญ 

บําเหน็จดํารงชีพ บําเหน็จ บําเหน็จรายเดอืน โดยจะตรวจสอบกับขอมูลในระบบบําเหน็จบํานาญ 

(e-pension)  ทัง้นี้ เจาหนาที่ของสํานักงานคลังเขต 5 จะรับผิดชอบในการดําเนนิการตรวจสอบ

และพจิารณาสั่งจายของสวนราชการทัง้หมดใน 8 จังหวัดภาคเหนอื  ประกอบกับชวงนี้สวน

ราชการแตละแหงจะยื่นขอรับเงนิดังกลาวใหกับผูที่จะเกษยีณอายุราชการ ในวันที่ 1 ตุลาคม 2560 

(สํานักงานคลังเขต 5 จังหวัดเชยีงใหม) 

15. เจาหนาที่งานทะเบยีนประวัตเิขาไปตรวจเช็คและบันทกึปรับปรุงขอมูลในระบบบําเหน็จบํานาญ  

(e-pension) โดยใชรหัสของนายทะเบยีนผูรับบําเหน็จบํานาญและนายทะเบยีนบุคลากรภาครัฐ  

(ซึ่งเปนขาราชการ เนื่องจากปจจุบันรหัสถูกบลอค เพราะนายทะเบยีนไดเปลี่ยนสถานภาพเปน

พนักงานมหาวทิยาลัยเชนกัน ซึ่งอยูระหวางการยื่นขอกําหนดสทิธเิขาใชระบบบําเหน็จบํานาญใหม) 

โดยจะตองตรวจและแกไขขอมูลดังตอไปนี้  เลขบัตรประชาชน วันเดอืนปเกดิ  คํานําหนานาม 

ช่ือ-สกุล ศาสนา วันเดอืนปที่บรรจุ  วันเดอืนปที่ใหออก ที่อยูปจจุบัน เบอรโทรศัพท  ใหสมบูรณ 

(งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 

16. เจาหนาที่ซึ่งปฏบิัตงิานในสวนราชการผูขอระดับการปฏบิัตงิาน (นางสาวติร ี ใครมา) กรอกรหัส

เขาสูระบบบําเหน็จบํานาญ (e-pension) ดําเนนิการกรอกขอมูลลงทะเบยีน  ประวัต ิ แบบขอรับ 

บัญชีธนาคาร เงนิเดอืนเฉลี่ย 60 เดอืน เวลาราชการ กองทุนบําเหน็จบํานาญ คาลดหยอน  

คํานวณเงนิ  (รายละเอยีดดังที่แนบมาพรอมนี้)  (งานทะเบยีนประวัติ  กจน.)  

17. เจาหนาที่ซึ่งปฏบิัตงิานในสวนราชการผูขอระดับหัวหนา (นางสาวภัคจริา  วจิิตร) กรอกรหัสเขาสู

ระบบบําเหน็จบํานาญ (e-pension) เพื่อตรวจเช็คขอมูลลงทะเบยีน ประวัต ิแบบขอรับ บัญชี

ธนาคาร เงนิเดอืนเฉลี่ย 60 เดอืน เวลาราชการ กองทุนบําเหน็จบํานาญ คาลดหยอน  คํานวณเงนิ  

ที่นางสาวติร ี ใครมา  ไดกรอกขอมูลไปแลว  เมื่อถูกตองแลวคลกิสงขอมูลผานระบบ   

     (งานทะเบยีนประวัต ิกจน.) 

18. เจาหนาที่ของงานทะเบยีนประวัต ิเขาไปตรวจสอบการสั่งจายบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ บําเหน็จ 

บําเหน็จรายเดอืน  ผานระบบบําเหน็จบํานาญ (e-pension) เมื่อกรมบัญชีกลางไดมกีารพิจารณา

อนุมัตกิารสั่งจายเงินดังกลาวเรยีบรอยแลว จึงจะสามารถสั่งพมิพหนังสอืสั่งจายของแตละคนได   

ทัง้นี้ สํานักงานคลังเขต 5 จะจัดสงหนังสอืสั่งจายดังกลาวใหทุกทานทางไปรษณยี โดยจัดสงตามที่

อยูในแบบขอรับเงนิบํานาญ/บําเหน็จ/บําเหน็จรายเดอืน (งานทะเบยีนประวัติ  กจน.) 
 

19. นําหนังสอื... 
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19. นําหนังสอืสั่งจายบํานาญ บําเหน็จดํารงชีพ บําเหน็จ/บําเหน็จรายเดอืนที่ไดสั่งพมิพจากระบบ

บําเหน็จบํานาญ (e-pension) ไปใหงานบรหิารและธุรการ กองกลาง สํานักงานอธกิารบด ี

ลงทะเบยีนประทับรับเรื่อง (งานบรหิารและธุรการ กองกลาง) 

20. งานบรหิารและธุรการ กองกลาง จัดสงหนังสอืสั่งจายดังกลาวให งานบรหิารและธุรการ กองการ

เจาหนาที่ ดําเนนิการลงทะเบยีนประทับรับเรื่องตอไป (งานบรหิารและธุรการ กจน.) 

21. เจาหนาที่งานทะเบยีนประวัต ิกองการเจาหนาที่ เกษยีณหนังสอืสั่งจายดังกลาวเรยีบรอยแลว 

นําเสนออธกิารบดเีพื่อโปรดพจิารณาสั่งการตอไป 

22. จัดสงสําเนาหนังสอืสั่งจายทัง้หมดให หนวยเงินเดอืนและคาจาง กองคลัง เพื่อดําเนนิการในสวน  

ขอเบกิตอไป  ซึ่งจะดําเนนิการขอเบกิตามที่กรมบัญชีกลางมปีฏทินิการจายประจําเดอืน 

(รายละเอยีดดังที่แนบมาพรอมนี้)   (หนวยเงินเดอืนและคาจาง กองคลัง) 

23. เมื่อกรมบัญชีกลางไดมกีารสั่งจายบํานาญ บําเหน็จ/บําเหน็จรายเดอืน เรยีบรอยแลว  ทาง กบข. 

จึงอนุมัตสิั่งจายเงิน กบข.ใหสมาชิก โดยจะแจงการสั่งจายใหแตละคนทางไปรษณยี  โดยไมมกีาร

แจงใหสวนราชการ  

24. สรุป... ดังน้ัน หากทานใดไดรับหนังสอืสั่งจายบํานาญ บําเหน็จดํารงชพี บําเหน็จ/บําเหน็จ

รายเดอืนเรยีบรอยแลว  ทางงานทะเบยีนประวัต ิกองการเจาหนาท่ี หรอื หนวยเงินเดอืน

และคาจาง กองคลัง จึงจะสามารถตอบไดวาเงินจะโอนเขาบัญชขีองทานวันที่เทาไหร  

 

 

******************* 



ขอมูลที่ตองกรอกในระบบบําเหน็จบํานาญ (e-pension) 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 



กรมบัญชีกลางPMTR0020 หนา 1/2
วันที่พิมพ 15/06/2560ปฏิทินการจาย ประจําเดือน 06/ 2560

รอบการจาย
ประมวลผล

ผูมีสิทธิ
วันสุดทายที่สวนราชการ

ขอเบิกใหกรมบัญชีกลาง

วันสุดทายที่สถาบันการเงิน
สงขอมูลF3เพื่อหักบํานาญ

วันที่กรมบัญชีกลาง

บํานาญใหสถาบันการเงิน

วันสุดทายที่สถาบันการเงินสง
ขอมูลF3และหนังสือเพื่อ

ขอบําเหน็จตกทอด

วันที่กรมบัญชีกลาง
สงขอมูลF3ที่จายบําเหน็จผูเบิกสงขอมูล กรมบัญชีกลาง

วันที่
สงขอมูลF3จากการหัก

ตกทอดใหสถาบันการเงิน

วันที่เงินเขาบัญชี

รอบที่ 1 31/05/2560 02/06/2560 09/06/256029/05/2560 07/06/2560

รอบที่ 2 21/06/256009/06/2560 16/06/256009/06/2560 23/06/2560

รอบที่ 3 20/06/2560 23/06/2560 30/06/256016/06/2560 28/06/2560

ประเภทเงินในรอบการจาย

รอบที่ 1 รอบที่ 2 ประเภทเงินรอบที่ 3
01-เบี้ยหวัด
02-บําเหน็จปกติ
03-บํานาญปกติ
04-บํานาญพิเศษ
05-บําเหน็จตกทอด
06-บําเหน็จลูกจาง
08-เงินทําขวัญ
10-บําเหน็จสมาชิก กบข.
11-บํานาญสมาชิก กบข.
12-บําเหน็จตกทอดสมาชิก กบข.

* วันที่สุดทายการสงขอมูลขอเบิกใหกรมบัญชีกลาง หมายความวา สวนราชการผูเบิกตองดําเนินการลงทะเบียนขอเบิก เสนอแบบสรจ.10  ใหผูเบิกพิจารณาและลงนาม ปดรอบ
และสงกรมบัญชีกลางใหเสร็จสิ้น เรียบรอย ครบถวนภายในวันสุดทายที่กําหนด
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รอบการจาย
ประมวลผล

ผูมีสิทธิ
วันสุดทายที่สวนราชการ

ขอเบิกใหกรมบัญชีกลาง

วันสุดทายที่สถาบันการเงิน
สงขอมูลF3เพื่อหักบํานาญ

วันที่กรมบัญชีกลาง

บํานาญใหสถาบันการเงิน

วันสุดทายที่สถาบันการเงินสง
ขอมูลF3และหนังสือเพื่อ

ขอบําเหน็จตกทอด

วันที่กรมบัญชีกลาง
สงขอมูลF3ที่จายบําเหน็จผูเบิกสงขอมูล กรมบัญชีกลาง

วันที่
สงขอมูลF3จากการหัก

ตกทอดใหสถาบันการเงิน

วันที่เงินเขาบัญชี

13-บํานาญตกทอด
14-บําเหน็จดํารงชีพ
15-บําเหน็จดํารงชีพ กบข.
16-บํานาญขาราชการการเมือง
17-บําเหน็จขาราชการการเมือง
18-มาตรการพัฒนาและบริหารกําลังคนฯ
19-บํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพอาสาสมัคร
22-บําเหน็จพิเศษลูกจาง
23-บําเหน็จพิเศษลูกจางตาย
24-บําเหน็จปกติลูกจางตาย
25-บํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพ
26-บํานาญพิเศษอาสาสมัครตาย
27-บําเหน็จรายเดือน
28-บําเหน็จพิเศษรายเดือน
29-บําเหน็จตกทอดผูรับบําเหน็จรายเดือน/บําเหน็จพิเศษรายเดือน
30-บําเหน็จตกทอดขาราชการการเมือง
32-บําเหน็จตกทอดคํ้าประกัน


